2 REPUBLICA DE CHILE

PROVINCIA DE TALCA
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RIO CLARO

T ALCALDIA
BL?NSI’F&&ER ACTA DE CONCEJO MUNICIPAL EXTRAORDINARIA N° 06

Cen todes y pats todes
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RIO CLARO, 28 DE SEPTIEMBRE DE 2017

RIO CLARO, 28 DE SEPTIEMBRE DE 2017

SESION EXTRAORDINARIA N° 6

CONCEJO MUNICIPAL

Preside el Concejo Municipal el Sr. Alcalde Américo Guajardo Oyarce.
Se abre la sesién en nombre de Dios.

Siendo las 09:30Hrs. del 28 de Septiembre de 2017, se inicia sesién del
honorable Concejo Municipal, integrado por los siguientes Concejales:

° Don Eduardo Poblete Navarro

° Don Néstor Vergara Rojas

o Srta. Rosa Navarro Amigo

. Don Guillermo Vergara Gonzdlez.
° Don Jorge Mora Jiménez.

o Don Ariel Verdugo Morales.

Como Ministro de Fe, el Secretario Municipal (S), Sr.Daniel Zamorano
Araya.

Participan;

Administrador Municipal, Sr. Manuel Montero Mena
Secretario de Actas, Sr. Jonathan Cisterna Barra.

e e e
L.MUNICIPALIDAD DE RIO CLARO, CONCEJO MUNICPAL Pagina 1




g REPUBLICA DE CHILE
| PROVINCIA DE TALCA
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RIO CLARO

T ALCALDIA
BL?NI(C:II}?AALEEQ ACTA DE CONCEJO MUNICIPAL EXTRAORDINARIA N° 06

Cam todon g pots Lodve
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RIO CLARO, 28 DE SEPTIEMBRE DE 2017

TABLA:

1. Modificacidn al Presupuesto drea municipal.

2. Modificacidn al Presupuesto area salud.

3. Reglamento de Calificaciones Direccién Comunal de Salud.
4

Modificacién al Presupuesto Area Educacién.

ACUERDOS:

1. MODIFICACION PRESUPUESTARIA AREA MUNICIPAL

Se presenta ante el Honorable Concejo Municipal la Directora de
Administracion y Finanzas de la llustre Municipalidad de Rio Claro. Srta.
Scarlet Urra Villanueva, quien presenta la siguiente Modificacidn

Presupuestaria
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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE TALCA

RIO CLARQ ALcALDiA

I. MUNICIPALIDAD
o todes y pate bedes

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RIO CLARO

ACTA DE CONCEJO MUNICIPAL EXTRAORDINARIA N° 06
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RIO CLARO, 28 DE SEPTIEMBRE DE 2017

.
215-22-04-015-000-000 .|Materiales de Uso y Consumo Productos Agropecuarios y Forestales 9291
215-22-04-016-000-000 Materiales de Uso y Consumo Materias Primns y Semiclaboradas 1,000
215-29-99-000-000-000 Otros Activos No Financieros OTROS ACTIVOS NO FINANCIERQS 10,060
MAYORES GASTOS
SUB ITEM ASIG. DENOMINACION 241,785
CONSTRUCCION MULTICANCHA POBLACION
215-31-02-004-001-042 Obras Civiles Asociadas a Proyectos de Arrastre SAN ANTONIO Y COMUNIDAD EL'AROMO, 73
COMIINA DE RIO CLARQ
X CONSTRUCCION MULTICANCHAS SANTA
215-31-02-004-003-000 Obras Civiles Asociadas a Proyectos de Arrastre AGUEDA Y SAN ANDRES DE ODESSA, COMUNA 39,614
DE RIO CLARO
CONSTRUCCION CAMARINES DIVERSOS
215-31-02-004-002-000 Obraa Civiles Azociadas a Proyectos de Arrastre CLUBES DEPORTIVOS, COMUNA RIO CLARO 17,821
215-21-01-002-002-000 Personal de Planta Aportes del Empledor 7,500/
215-21-01-005-001-001 Personal de Planta Aguinaldo y Bonos 3,875
215-21-02-001-021-800 Personal a Contrata Compaonente base asignacion de Desempedio 37,775
215-22-11-002-002-000 Servicios Técnicos y Profesionales Honorable Concejo 1,000
215-22-05-001-002-000 Servicios Basicos Electricidad _ Alumbradoe Piiblico 45,000
215-22-04-015-000-000 .|Materiales de Uso y Consumo Productos Agropecuarios y Forestales 929
215-22-04-016-000-000 Materlales de Uso y Consumo Materias Primas y Semiclaboradas 1,000
215-29-99-000-000-000 Otros Activos No Financieros OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS 10,000,
MAYORES GASTOS
SUBITEM ASIG. DENOMINACION 241,785
CONSTRUCCION MULTICANCHA POBLACION
215-31-02-004-001-042 Obras Civiles Asociadas a Proyectos de Arrastre SAN ANTONIO Y COMUNIDAD EL'AROMO, 3
COMUNA DE RIO CLARO
i CONSTRUCCION MULTICANCHAS SANTA
215-31-02-004-003-000 Obras Civiles Asociadas a Proyectos de Arrastre AGUEDA Y SAN ANDRES DE ODESSA, COMUNA 35,614
DE RIQO CLARO
g CONSTRUCCION CAMARINES DIVERSOS
215-31-02-004-002-000 Obray Civilcs Asociadas a Proycctos de Arrastre CLUBES DEPORTIVOS, COMUNA RIO CLARO 17,811
215-21-01-002-002-000 Personal de Planta Aportes del Empledor 7,500
215-21-01-005-001-001 Personal de Planta Aguinaldo y Bonos 3,375
215-21-02-001-021-000 Pergonal a Contrata Camponente base asignacion de Desempesio 37,715
115-22-11-002-002-000 Servicios Técnicos y Profesionales Honorable Concejo 1,000
215-22-05-001-002-000 Servicios Bisicos Eleetricidad _ Alumbrado Pdblica 45,000

m
——— e R S —

L.MUNICIPALIDAD DE RIO CLARO, CONCE]JO MUNICPAL

Pagina 3



1 ALCALDIA
RIO CLARO
I. MUNICIPALIDAD
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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE TALCA
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RIO CLARO

ACTA DE CONCEJO MUNICIPAL EXTRAORDINARIA N° 06
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RIO CLARO, 28 DE SEPTIEMBRE DE 2017

i)

215-22-12-999-000-000 Otros Gastos en Bienes y Servicios de Consumo Otros
215-24-01-008-000-000 Al Seetor Privado Premios v Otros 500
215-29-07-001-000-000 Programas Informiticos Programas Compatacionales 1,957
215-29-07-002-000-000 Programas Informiticos Sistema de Informacidn 1,100
215-22-11-001-000-000 Servicios Técnicos y Profesionales Estudios ¢ Investigaciones 10,100
215-31-02-004-001-034 Proyectos RIPIADO DIVERSOS SECTORES DE LA COMUNA 600
PLAN DE CIERRE Y SELLADO DEL CENTRO DE
215-31-02-004-001-066 Proyectos DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS 20
URBANOS /R10 CLARD
215-22-09-006-000-000 Arriendos Arriendo de Equipos Informiticos 4,500,
215-21-01-001-022-000 Personal de Planta Componente base asignacion de Desempefio 47,600/
MENORES INGRESOS
SUB ITEM ASIG. DENOMINACION GLOSA ]
215-22-04-007-000-000 Materinles de Uso 0 Consumo Materiales y Utiles de Aseo 2,000,
215-22-05-999-000-000 Servicios Bisicos Otros 3,500
215-22-07-002-000-000 Publicidad y Difusién Servicios de Improsidn 500
215-22-08-992-000-000 Servicios Generales Otros 16,000
215-22-12-004-000-000 Otros Gastos en Bienes y Servicios de Consumo Intereses, Multas'y Recargos 600,

Presidente del Honorable Concejo Municipal, Alcalde Sr. Américo

Guajardo Oyarce procede a solicitar acuerdo de concejo para aprobar

Modificacién Presupuestaria n° 11 del area Municipal, presentada por

la Directora de Administracién y Finanzas, cuya votacion a viva voz, se

desarrollé de la siguiente manera:

Concejal, Sr. Eduardo Poblete Navarro. APRUEBA
Concejal, Sr. Néstor Vergara Rojas. APRUEBA
Concejal, Srta. Rosa Navarro Amigo. APRUEBA
Concejal, Sr. Guillermo Vergara Gonzéalez. | APRUEBA
Concejal, Sr. Jorge Mora Jiménez. APRUEBA
Concejal, Sr. Don Ariel Verdugo Morales. APRUEBA
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PROVINCIA DE TALCA
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RIO CLARO
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I. MUNICIPALIDAD
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ACTA DE CONCEJO MUNICIPAL EXTRAORDINARIA N° 06
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RIO CLARO, 28 DE SEPTIEMBRE DE 2017

Acuerdode |Se aprueba Modificacion Presupuestaria n° 11 del &rea

Concejo N° 1: | Municipal.

Intervenciones:

La Directora de Administracién y Finanzas, Srta. Scarlet Urra Villanueva,
comenta que en su direccion ya se han ingresado 4 solicitudes de
subvencién, por lo cual considera prudente acordar un plazo maximo, para la

recepcidn de estas solicitudes por parte de la comunidad.

Presidente del Honorable Concejo Municipal, Alcalde Sr. Américo
Guajardo Oyarce procede a solicitar acuerdo de concejo para aprobar como
fecha final de recepcidn de solicitudes de subvencién municipal el dia 30 de

Noviembre de 2017.

Cuya votacidn a viva voz, se desarrolld de la siguiente manera:

Concejal, Sr. Eduardo Poblete Navarro. | APRUEBA
Concejal, Sr. Néstor Vergara Rojas. APRUEBA
Concejal, Srta. Rosa Navarro Amigo. APRUEBA
Concejal, Sr. Guillermo  Vergara | APRUEBA
Gonzalez.

Concejal, Sr. Jorge Mora Jiménez. | APRUEBA
Concejal, Sr. Don Ariel Verdugo | APRUEBA
Morales.
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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE TALCA
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RIO CLARO
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IRIM?NE::IIFﬁIES ACTA DE CONCEJO MUNICIPAL EXTRAORDINARIA N° 06

Lew bodos § pate budes
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RIO CLARO, 28 DE SEPTIEMBRE DE 2017

Acuerdode | Se aprueba como fecha final de recepcién de solicitudes de

Concejo N° 2: | subvencion municipal el dia 30 de Noviembre de 2017

2. MODIFICACION AL PRESUPUESTO AREA SALUD.

Se presenta ante el Honorable Concejo Municipal el Director de la
Direccién comunal de Salud, Sr. Rodrigo Bernales Contreras, quien presenta

la siguiente Modificacion Presupuestaria de esta direccion.

REPUBLICA DE CHILE FECHA: _21_  SEPTIEMBRE 2017
PROVINCIA DE TALCA |
MUNICIPALIDAD DE RIO CLARO ORD.. — Nro. 895
DIRECCION COMUNAL DE SALUD MAT : MODIF. PRESUP. NRO. 03 DEL 2017
DE : DIRECTOR COMUNAL DE SALUD A : Segun Distribucion

MAYORES INGRESOS

SUB. ITEM. ASIG DENOMINACION | GLOSA 0
MENORES GASTOS

SUB ITEM ASIG. DENOMINACION | GLOSA 84.500
215-21-02-001 PERSONAL A CONTRATA Sueldos y Sobresueldos 46.000

Asignaciones por Desempefio
215-21-02-003 PERSONAL A CONTRATA 4.000

Para Personas
215-22-01-001 ALIMENTOS Y BEBIDAS 2.000

Para Vehiculos
215-22-03-001 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 10.000

b ]
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REPUBLICA DE CHILE

PROVINCIA DE TALCA

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RIO CLARO

ALCALDIA

ACTA DE CONCEJO MUNICIPAL EXTRAORDINARIA N° 06
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RIO CLARO, 28 DE SEPTIEMBRE DE 2017

Para Calefaccién

215-22-03-003 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 1.000
Materiales de Oficina

215-22-04-001 MATERIALES DE USO O CONSUMO 4.000
Insumos, Repuestos y Accesorios

215-22-04-009 MATERIALES DE USO O CONSUMO Computacionales 1.000
Materiales para Mantenimiento y

215-22-04-010 MATERIALES DE USO O CONSUMO Reparaciones de Inmuebles 1.000
Repuestos y Accesorios para

215-22-04-011 MATERIALES DE USO O CONSUMo | Mantenimiento y Reparaciones de 1.000
Vehiculos
Equipos Menores

215-22-04-013 MATERIALES DE USO O CONSUMO 1.000
Gas

215-22-05-003 SERVICIOS BASICOS 3.000
Acceso a Internet

215-22-05-007 SERVICIOS BASICOS 1.500
Enlaces de Telecomunicaciones

215-22-05-008 SERVICIOS BASICOS 1.000
Mantenimiento y Reparacion

215-22-06-003 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES Mobiliarios y Otros 1.500
Mantenimiento y Reparacion de

215-22-06-006 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES Otras Magquinarias y Equipos 1.000
Servicios de Publicidad

215-22-07-001 PUBLICIDAD Y DIFUSION 1.500

SERVICIOS TECNICOS Y Curaos: da Capacitacion
215-22-11-002 2.000
PROFESIONALES

Otras

215-29-05-999 MAQUINAS Y EQUIPOS 2.000

MAYORES GASTOS

SUB ITEM ASIG. DENOMINACION | GLOSA 84.500
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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE TALCA

RiO CLARO

1. MUNICIPALIDAD
Con todos g pata tedso

ALCALDIA

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RIO CLARO

ACTA DE CONCEJO MUNICIPAL EXTRAORDINARIA N° 06
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RIO CLARO, 28 DE SEPTIEMBRE DE 2017

Honorarios a Suma Alzada —

Personas Naturales

215-21-03-001 OTRAS REMUNERACIONES 30.000
Materiales y Utiles Quirdrgicos

215-22-04-005 MATERIALES DE USO O CONSUMO 20.000
Agua

215-22-05-002 SERVICIOS BASICOS 3.000
Mantenimiento y Reparacion de

215-22-06-001 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES Edificaciones 2.000
Mantenimiento y Reparacién de

215-22-06-002 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES | vehiculos 20.000
Mantenimiento y Reparacion de

215-22-06-005 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES | Maquinaria y Equipos de 800
Produccién

p15.22 SERVICIOS TECNICOS Y Otros (Examanes

5-22-11-999 PROFESIONALES electrocardiogramas) 5.000
OTROS GASTOS EN BIENES Y Intereses, Multas y Recargos
215-22-12-004 200
SERVICIOS DE CONSUMO

Equipos computacionales y de red

215-29-06-000 EQUIPOS INFORMATICQOS postas 3.500

MENORES INGRESOS

SUB ITEM ASIG. DENOMINACION | GLOSA 0

Intervenciones:

Concejal. Sr. Eduardo Poblete Navarro: Como presidente de la comision de

salud, quisiera sefialar que esta modificacidn al presupuesto fue analizada en

reunién de comision en la cual pudimos despejar una serie de dudas.

e R e S A
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e REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE TALCA
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RIO CLARO

T ALCALDIA
BL?NS!F&EQ ACTA DE CONCEJO MUNICIPAL EXTRAORDINARIA N° 06

Con Lodon g pabe brdes
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RIO CLARO, 28 DE SEPTIEMBRE DE 2017
Presidente del Honorable Concejo Municipal, Alcalde Sr. Américo Guajardo
Oyarce procede a solicitar acuerdo de concejo para aprobar Modificacidon
Presupuestaria n® 3 de la direccion Comunal de Salud, cuya votacion a viva

voz, se desarrollé de la siguiente manera:

Concejal, Sr. Eduardo Poblete Navarro. APRUEBA
Concejal, Sr. Néstor Vergara Rojas. APRUEBA
Concejal, Srta. Rosa Navarro Amigo. APRUEBA
Concejal, Sr. Guillermo Vergara Gonzélez. APRUEBA
Concejal, Sr. Jorge Mora Jiménez. APRUEBA
Concejal, Sr. Don Ariel Verdugo Morales. APRUEBA

Acuerdo de | Se aprueba Modificacidén Presupuestaria n® 3 de la Direccidon

Concejo N° 3: | Comunal de Salud.

3. REGLAMENTO DE CALIFICACIONES DIRECCION COMUNAL DE SALUD.

ElDirector de la Direccion comunal de Salud, Sr. Rodrigo Bernales Contreras,

entrega el siguiente borrador de reglamento de calificaciones:
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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE TALCA
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RIO CLARO

ALCALDIA

ACTA DE CONCEJO MUNICIPAL EXTRAORDINARIA N° 06
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RIO CLARO, 28 DE SEPTIEMBRE DE 2017

ESTATUTO DE ATENCION PRIMARTA DE SALUD MUNICIPAL, LEY N" 19.378
DEPARTAMENTO DE SALUD MINICIPAL
RIO CLARQ

ARTiCULO i: El presente reglamento interno se dicta de
conformidad & lo dispuesto en los articulos 30, 38, 44 y 46 de la
Loy N°19.378/1995 ; articulos 19, 32 al 36, 58 &l 71 del Decreto
N*1.88971995; articulos 29 al 30 v 33 del Decreto Municipal de Rie
Claro NK*710/1993, vy tisne por objetivo ragular el procesc de
calificacion al que deben sometarge log funclonarios gque se
desenpedan en los e¢stablecimientos de atencidén primaria de salud
depandientes del Departamento de Salud Municipal de Rio Clarc.

EL sistema de Calificacién tendra por objete evaluvar el
desempefio y aptitudes de cada funcionario; servir de base para la
aliminacién de la dotacidn y; poaderar l1a contribucién del
trabajador &l logro de las metas, planes y programss, calidad de
los sexvicios y grade de matisfaccién de los usvaczics del
respectivo establecimiento.

ARTICULO 2: El procese de calificscién conata de tres etapas,
2 saber:
ajl De la Pre-calificacidén: Efectuada por el Jefe directo de

la Unidad en que se desempefia el funcionaric. Consistiréd en una
evalvacién cualitativa del desempefic del rfuncionario. Mo se
eXpraesara en puntajes aine gque counsisrixa an un informe gue
contendré las evaloacionags de 1o factores Y subfacro¥es en
términos conceptuales.

b) De la Calificacién: Evaluard los doce meses del dessspefio
funcionarios comprendidos entre el 1° de septiembre vy el 31 de
agosto del aflo siguiente, es efectuads por la comisidén de
crlificacidn o por el Alcalde cuando corresponds.

¢} De la Apelacidn: En 13 situacidn de disconformidad con la
calificacién obtenida, el funcionario tendrd dezecho a zealizac
una apelacitn, la cual deberd interponerse ante el Alcslde dentro
del plazo de 10 dias habiles, contades desde la fecha de
notificacién de la resolucidén que contiene su calificaciodn.

ARTICOLO 3: Saxén objeto de 13 calificecidn todos loa
fencionarios de la dotacién , siempre que su permanencia sea iguel
© superior a 5eis meses oontinuos © discoatinuos, dentro del
perlodo a calificar, quienes seran clasificados anualmente en
alguna de las sigulentes listas:

Para efectos del arxticulo 48°, letra £} de la Ley N° 19.378,
e entendexf que la Lista 3, corresponderd a la Lista Condicionsl
v La lista 4, a la de eliminaciftn.

Lista 1: Discincién 76 - 100 Puntos.
Lista 2: Buena 51 - 75 Puntos.
Lista 3: Condiclonal 28 = 50 Puntes.
Lista 4: Eliminacion 25 0 menos Puntos.

No aexan objetco de calificacion Joa directivos de
Asociaciones de Funcionarios, salvo que expressmente 1o solicitarze
por escrito ante la comisidén de calificacidn; si no lo solicitare,
regirda la dltima calificacién (aplica Ley N*19.296].

ARTICULO 4: Se deberd dejar constancis de la tomz de
conocimients de la precalificscidn a través de la firms del
funcionario. Si este so negara a2 firsar la toma de conocimiento,
el jefe directo deberd delar constancia escrita em 13 misma hoia
de precalificacidn. Lo anterier, es fundamental para protager la

. vl h - -l -
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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE TALCA
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RIO CLARO
ALCALDIA

ACTA DE CONCEJO MUNICIPAL EXTRAORDINARIA N° 06
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RIO CLARO, 28 DE SEPTIEMBRE DE 2017
arricoro S: Los funcionarios gqgue interveagan en &l pPproceso

debezan =actoar con reasponsabilidad, Imparcialidad, objetiwidad ¥
cabal concsimiento de las normas legales relativas a evaluscidén vy
de las previstas #n €s5te roeglamanto.

AnTicULo 6= De la Comision de Calificacidn: Se establecerid una
comisidtn de Calificacidn, Integrads por un profesional del area de
la Salud, funcionarico de la ontidad, desiganado por «I Jefe
superior de é&star el Director del sastablecimieonto wn gue =&
deserpefia el funcicanaric gue va a ser calificado © la persona Que
designe 21 Jefa superior de la entidad en los cascs gue Do sea
Pposible determinar esTe integrante, ¥ dox ISuncionazios de la
Dotacidn de l1la misma categoria del calificadec. elagicdoas en
votacidn por =1 parsonsl sujero a la Calirficacisdn.

Los acuesdos de la Comisidn se adoptar@n con la asistencia de
la mayoria de sus mismbros; en casce de espate, Este sera airxrimido
por gqguien la presida. Los integrantes de ia Comizsion Jde
Caliricacidn sardn evalinados por la propia Comision, con esxclusids
cel arfectado. Sin embargo, el Director del esctablecimisntco ¥ el
Profegional de confisnza serdin calificsdos por sl Sr. Adcalde.

ARTICULO T e Jos Factores a Evaluar:

I.- Competencia:Comprenders lo= sigufenves Sub-Tactores:
Cantidac e trabajo, calidad de 1 iaboxr realizada,
mesponzabilidad, trato al =m=suario, preparacidn y oconocimientos,
interés en su trabajo. iniciativa v apTitud Dars cargos
supericres.

IZ.-~ Condocta Zuncionaria: Comprendexa los siguientess Sub—
factores: Asistencis, puntoslidad, permanencia, presentacidn
pecsconal, cumplimiento de normps ¢ isnstruocciones vy colaboracidn.

Factoxr Competencia, comprandera la valoracidn de los
siguientes Sob-factores:
L.~ Cantidad de trabajo: ¥Mide el woluamen de trabaioc

doszrroliado, de Tapider y cportunidsd an ae ejecacion.

2.— Calidad cde la labor roealizadsas: Evalta lax caracteristicas
de 1z 2abor realizada, mide la avsencias de exrrores an el t-abajo ¥
la habilidad en su ejecucidn.

2.— Respornsabilidad: madira 2a capacidad para actuar an forms
integzsa v confisble an &1l cumplimiento de los deberes b
obligacicnes.

4.~ Trato al usuario: Evalta 8l grado d¢de Tespeto y cozdialidad
gue dempestra a1 funcionarioc ewn relacidén con el paciente. el
piblico ¥ Los funcionarios gque reguisran de sus servicios.

5.~ Preparacidn y Conocimientos:Mide al graco de
conocimientos gue I1a persona tiene en la acrividad gQue realiza,
los conocimientos técnicos, estudicos y los cursoa de formacidn ©
de wspecializacidn realizados con las funcicones del cargo.

S.= Interés en st trabajo: Evalta el deseo del Fuacionario de
pexfeccionarse an 21 canplimiento de sus obligacicnes ¥ l1a
capacidad de obrar oportonamentce.

F-=— Inicizatiwva: Evalta ol deseo ¥y la Intenaidn de proponer ia
realizacidén de actividades ¥ de soluciconss entre los problemas gue
se presentan y de proponer objetivos o procedimientos nuevox pars
Bejor realizacidn del trabajo asignado.

B.— Bptived para cayrgos aupexrisvas: Es aX raesultado el
pa=fil de evalnaeisn global gue ohrenga el Zuncionario
cuslitacivamente.

Factor Conducta Funcionaria,., Comprenderd la ewaluacidn de los
siguientes Sub-factores:

l1.=- Beistencia: Mide la ausanciz del funciconarioc en 3u lugar
de Trabajo, se registran 2010 los dias sin goce de remuneraciones
¥ las ausencias injustificadas.

LMUNICIPALIDAD DE RIO CLARO, CONCEJO MUNICPAL Pagina 11



1. MUNICIPALIDAD
Con Lodor g pale Ledse

REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE TALCA
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RIO CLARO
ALCALDIA
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RIO CLARO, 28 DE SEPTIEMBRE DE 2017
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2.—- Peatupalidad:Evalia la exactitud en =2l cumplimientoc de 1a&
4ornada laboral la cual sercé verificada por a través <del analisis
de uns tarjeta de contyol de asistencis seleccionada al azar.

3.~ Permsnencia:Mide la presencia del funciconario en su lugar
espacirfico de trabajo, SOME, Vacunstorio, Urgencias, Social, etco.
O doade por necesidad del servicio fue regueride, considerando el
sector al cual pertéenece el funcionario.

4.~ Presentacidén Fersonal: Mide CORPOSLUTSE . pulcritad,
limpiera Yy ocorreccidn de =u presentacidén percsonal, Segdn Ias
actividades o funciones de 31 cargo.

5.~ Cumplimiento de Normas & Instruccliones: Ewalua -5 3

adecuado Yy OpOrtunc respetc a los reglamentos @ iastrucciones del
sarvicio, a los demias deberes estaturarios, &l cumplimiento de las
tareas propias del carge ¥y de las oOrxrdenes Yy cometidos gue 1le
impartan © sacomienden sus superiores.

6.- Colaboracidn: Evalaa la disposicion personal,
espontanes del Sfuncionaria, en colaboracién segin sus actividades
e rfunciones, hacia 8l bsneficis del trabajo an eguipo., logro de
matas del servicio.

ERTICUIO B: Dl puntsie de los Factores: El maAximo de
puntaje computable per el conjunte de los factores seré de 100

puntos, gue sSe discribuirsn de 1a =sigoiente forma:s Factor
Competenciazs evalvacidn maxima 440 puntos; factor Conducts
Funcionaria: evaluacidén maxima 30 puntos; Factor Jdesempesns an

aequipos de trabajoe, evaluacién maxima 30 puntos. Para afectos del
presente reglamento no =ara considerado @l Factor desempafic an
eguipoa de trabajo, distribuyéndose proporcionalmente en los otros
dos factores segin: Factor Competeacia 57 puntosr Factor Condecta
Funcionaria 43 poatos: segin al siguiente desglose:

Factor Competencias

Sub~YaEoroY:

1.~ Canmtidad de trxabaio: 07 puntos
2.— Calidad de la labox realizada: D8 puntos
3.~ Responsabilidad 08 puntos
4.~ Trato a1 usuario: 09 puntos
S.~ Preparacidtn y conccimientos: 08 puntos
€.= Inremis =n su trabajo: 07 puntos
7.~ Iniciativa: 06 puntos
8.~ Aptitud para cargos superioras: 04 puntos
TOTAL: 57 puntos

Facror Conducta Funcionaria:z
Sub-factos:

1.— Rsiasrtencia:z 06 puntos
2.~ Puontualidad 46 puntos
3.~ Parmanencia 08 punctos
4.~ Presaentaciton perscnal: 06 puntos
5.« Cumplimiento de nor=as e inatrucclones: 09 puntos
6.~ Colaboracidon 10 puntow
TOTAL: 43 puntos

ARTICULO 9 Dol puntaje de las Pre-calificacicones: La Comisidn
Caliricadora podra mantoner la Pre-calificacidén o elevaxla dentro
del xango de puntaje del concepto, de acuerdo a la =sigelente
ascala de puntajes:

Rangos da puntaje para el Factor Competencia:z
Sub—Fastor ) B R v MANTMO
1 7.0 - 5.3 | 5.2 - 3.5} 3.4 -~ 1.7 - 1.6 7
= B.0 =~ 6.1 | 5.0 — 5.1 | 4.0 —« 2.3 - 2.0 8
3 8.0 — 6.1 | 6,0 - 4.1 1 4.0 — 2.3 - 2.0 8
4 9.0 - 6.1 | 6.0 — 4.1 }| 4.0 = 2.1 ~ 2.0 9
5 8.0 -&6.2 6.0 — 4.3 1 4.0 — 2.1 - 2.0 ]
[ 2.0 «5.3 5.2 - 3.51 3.4 - 1L.7 - 1.6 T
7 6.0 — 4.6 | 4.5 - 3.2 | 3.0 — 1.6 o e €
g3 4.0 -3.8 Bed ~ 2.5 Z-4 — 3.2 i R § 4
Total 57 _puntos
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Rangos de puntaje para el Factor Conducta Funcionaria

Sub=Factor MB B R D MAXIMD
17 E-O o {a.ﬁ ‘.5 - 3-1 3.0 il 1:6‘ Gy 1n5 6
2 6.0 - 4.6 1 4.5 -3,113.0 - 1.6 - 1.5 3
3 6.0 - 4.6 | 4.5 - 3.1 | 3.0 - 1.6 - 1.5 &
4 6.0 - 4.6 | 4.5 = 3.1 | 3.0 ~ 1.6 1.5 £
B 9.0 -~ 6.8 1 6.7 -~ 4,5]14.,4 - 2.2 - 2.1 3
[3 10 - 7.6 [ 7.5 - 5.1 | 5.0~ 2.6 - 2.5 10
Total 43 puntos
ARTICULO 10:  De ls Asignacién de Mérito: Los funcionazios

cuyo desempefio 3¢3 evaluado como positivo para mejorar la calidad
de los servicios de los establecimientos en 4que laboran obtendran
una asignacidn anual de marito. Para estos efectos 3¢ entenderd
cams funcionarics con evaluacidén positiva a aquellos cuyo puntaie
de Calificacién se encuentre dentro del 35% mejor evaluado de cada
categoria de la dotacién del respectivo establecimients, y siempre
gue estén en la Lista 1, de Distincidn, o Lista 2, Buena.

La asignacién snual de mérito se sujetard & las siguientes
reglas:
al Se otorgard por trames ¥ Su monto mensusl corrasponderd en
cada uno de ellos a los siguientes porcentajes del sueldo base
minimo nacional de la categoria a que pertenezca ¢l funcionario:
- ElL tramo superior, conformado por el 11% medor calificado,
obtendrd como bonificacidn el 358 de dicho suelde base minimo.
- El tramo intermedio, correspondiente al 11% ubicado a
continuacion del trame anterior, obtendrd el 20% de dicho sueldo
base minimo.,
- El tramo inferior, conformado por &1 13% restante, obtendzd
el 10% de dicho sueldo base minimo.
b} Las {racciones iguales © superiozes & 0,5 que resulten del
cdlculo, tanto del 35% beneficiade como de cada une de los tramos,
se elevardn al enterc superior y las fracciones inferiores a 0,5
no serén consideradas.
¢} El beneficic se pagaré por parcialidades en los meses de
marzo, junio, septiembre y diciesbre, incluyéndose en cada unc de
88t0s pagos las sumas correspondientes a todo el trimestre
raspactivo.

ARTICULC 11 (Final): Apliquese 1o estipulado en el articulo N°1
del presente Reglamento Intérno para efsctos de cualguisr
situacidn de conflicto.




o REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE TALCA
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RIO CLARO

Ri ALCALDIA
I. M?NI(EIl;ﬁﬁg ACTA DE CONCEJO MUNICIPAL EXTRAORDINARIA N° 06

iy ek et ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RIO CLARO, 28 DE SEPTIEMBRE DE 2017
Presidente del Honorable Concejo Municipal, Alcalde Sr. Américo Guajardo
Oyarce procede a solicitar acuerdo de concejo para aprobar reglamento de
calificaciones de la direccion Comunal de Salud, cuya votacién a viva voz, se

desarrollé de la siguiente manera:

Concejal, Sr. Eduardo Poblete Navarro. APRUEBA
Concejal, Sr. Néstor Vergara Rojas. APRUEBA
Concejal, Srta. Rosa Navarro Amigo. APRUEBA
Concejal, Sr. Guillermo Vergara Gonzalez. APRUEBA
Concejal, Sr. Jorge Mora Jiménez. APRUEBA
Concejal, Sr. Don Ariel Verdugo Morales. APRUEBA

Acuerdode |Se aprueba reglamento de calificaciones de la Direccidén

Concejo N° 4: | Comunal de Salud.

4. MODIFICACION AL PRESUPUESTO AREA EDUCACION.

Se presenta ante el Honorable Concejo Municipal el Jefe de Finanzas de la
Direccion de Administraciéon de Educaciéon Municipal, Sr. Raul Pinto Bravo,
quien presenta la siguiente Modificacién Presupuestaria de esta direccién.
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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE TALCA
MUNICIPALIDAD DE RIO CLARO
DEPARTAMENTO DAEM

FECHA : 20.09.2017

ORD. D.A.E.M. Nro. 1384

MAT : MODIF. PRESUP. NRO. 03

DE : DIRECTOR D.A.E.M. A : Seglin Distribucién
MAYORES INGRESOS A
OBS.
SUB. ITEM, DENOMINACION GLOSA 1.466
ASIG
08-99-001 OTROS Devolucion y Reintegros no 1.466
proveniente de impuesto
MENORES GASTOS D
LB ITEM DENOMINACION GLOSA 51.734
ASIG.
23-01-004 EEE\SI;I-SP;S:\? AD:_I;IESS Desahucios e indemnizaciones 51.734
MAYORES GASTOS A
2B JTEM DENOMINACION GLOSA 53.200
ASIG.
MAT. DE USO O CONS. .
22-04-013 CORRIENTE Equipos Menores 500
22-05-002 SERVICIOS BASICOS Agua 15.000
22-05-002 SERVICIOS BASICOS Gas 1.000
22-08-007 SERVICIOS GENERALES | Pasajes, Fletes y Bodegajes 5.000
22-09-003 ARRIENDOS Arriendo de Vehiculos 8.000
OTROS GASTOS Y
22-12-002 BIENES DE CONS. Gastos Menores 4.000
OTROS GASTOS Y
22-12-004 BIENES DE CONS. Intereses, Multas y Recargos 9.000
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24-01-008 AL SECTOR PRIVADO Premios y Otros 7.000

29-05-999 MAQUINAS Y EQUIPOS |Otras 500
EQUIPOS . .

29-06-001 INFORMATICOS Equipos Computacionales 3.200

90.00.000 SALDO FINAL DE CAJA |0

MENORES INGRESOS D

SUB ITEM

ASIG. DENOMINACION GLOSA 0

Intervenciones:

Concejal. Sr. Eduardo Poblete Navarro, quiero consultar por el items de
Intereses, Multas y Recargos, ese items se estd modificando con mayores
gastos por un total de $9.000.000, quisiera saber la razén de este gasto.

El Jefe de Finanzas del DAEM, Sr. Raul Pinto Bravo, sefiala que durante el
afio la disponibilidad presupuestaria ha sido escasa y eso ha producido
ciertos retrasos en el giro de compromisos, por lo cual se generan estos
intereses y recargos, ademas la infraestructura de varios establecimiento a
veces no ha cumplido con lo que se requiere, por lo cual se generan multas
por parte de los érganos fiscalizadores del Ministerio de educacion.

Concejal. Sr. Néstor Vergara Rojas: considero excesivo que segln lo
proyectado en el presupuesto inicial 2017, exista una variacién de
$15.000.000, me gustaria saber équé motivo detono, para que el costo de
ese servicio se disparara tanto en consideracion a lo presupuestado?

El Jefe de Finanzas del DAEM, Sr. Raul Pinto Bravo, sefiala, que en algunos
establecimiento y especificamente en el liceo Agro Industrial, ocurrieron unas
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fugas de aguas subterrdneas y ademds este afio existieron variacién de
valores del suministro, como también un aumento de consumo de este.

Concejal. Srta. Rosa Navarro Amigo: creo que se nos debidé comunicar de
mejor manera las razones por lo cual se hace necesario este mayor gasto en
el pago de agua, espero que se nos justifique las razones, considero que es
excesivo este mayor gasto.

Presidente del Honorable Concejo Municipal, Alcalde Sr. Américo Guajardo
Oyarce procede a solicitar acuerdo de concejo para aprobar Modificacion
Presupuestaria n° 3 de la direccion de Administracién de Educacién

Municipal, cuya votacién a viva voz, se desarrolld de la siguiente manera:

Concejal, Sr. Eduardo Poblete Navarro. | APRUEBA
Concejal, Sr. Néstor Vergara Rojas. APRUEBA
Concejal, Srta. Rosa Navarro Amigo. APRUEBA
Concejal, Sr. Guillermo  Vergara | APRUEBA
Gonzalez.

Concejal, Sr. Jorge Mora Jiménez. | APRUEBA
Concejal, Sr. Don Ariel Verdugo | APRUEBA
Morales.

Acuerdo de | Se aprueba Modificacidn Presupuestaria n® 3 de la Direccidon

Concejo N° 1: | de Administracién de Educacién Municipal
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En concluyendo,siendo las 13:08 del dia 28 de Septiembre de 2017,
finaliza sesidn extraordinaria n°6 del Honorable Concejo Municipal de

la Comuna de Rio Claro.

ORANO ARAYA
bTRO DE FE

D MUNICIPAL (S)

Y
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