REPÚBLICA DE  CHILE 
PROVINCIA DE TALCA 

I.MUNICIPALIDAD DE RÍO CLARO.

SESIÓN ORDINARIA DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

Preside el Señor Alcalde don Claudio Guajardo Oyarce.

Siendo las 09:30: horas del día Lunes 08 de Febrero del año 2016, comparece ante mí  el Honorable Concejo Municipal, integrado por:

· Sr. Arturo Guajardo Díaz

· Srta. Rosa Navarro Amigo

· Sra. Isabel González González 

· Sr. Néstor Vergara Rojas

· Sr. Mauricio Montecino Canales

· Sr. Guillermo Vergara González 
En calidad de Ministro de fe, Secretario Municipal, Sr. Sergio Venegas Contreras.
En representación del Secretario Municipal, don Héctor M. Gutiérrez Miranda.

Secretaria de acta, Srta. Andrea Toledo Andrades. 

TABLA.-
· LECTURA ACTA ANTERIOR

· PARTICIPACIONES DE :

· DIRECTOR COMUNAL DE SALUD

· COMISARIO MARCELO MUÑOZ (BRIGADA DELITOS SEXUALES)

· SR. EDWARD ERICES PAREDES REPRESENTATE DEL INE. 

Se da inicio a esta sesión con la lectura del acta del día 01 de Febrero del año 2016, la cual es aprobada sin observaciones.-
Continua esta sesión con la participación de don  Juan Alfredo Jara Corvalan, en representación del Encargado Técnico Comunal don Edward Erices Paredes, orientada a los Concejos Municipales. Informando que “el pre-censo consiste en un trabajo en terreno que se realizará en todo Chile durante el 2016,  y que junto con actualizar la cartografía permitirá obtener un primer recuento de las viviendas, hogares y personas en cada área, manifestando que luego es utilizada para asignar la adecuada carga de trabajo que tendrá cada uno de los censistas en Abril del 2017”. Agregó “que actualmente el INE está trabajando y generando múltiples coordinaciones a nivel país para la realización del Censo 2017, donde el trabajo con los Alcaldes de cada Comuna es un elemento clave para el éxito del proceso. Existiendo muchos trabajos que se deben realizar antes de censar y parte de ellos son reforzar las coordinaciones con las agrupaciones comunales”.
Informando que el  Censo se realizará en un día, el 19 de Abril del año 2017.
En la región del Maule se trabajará de Marzo a Mayo del 2016, en el pre-censo, donde participaran aproximadamente 360 personas. 
El PreCenso 2016, busca recopilar información base para organizar el trabajo de campo para el Censo 2017. Esta etapa previa, que se realizará entre Febrero y Septiembre, busca determinar cuántas personas viven en las viviendas a encuestar, los géneros y la cantidad de núcleos familiares por hogar. Por ejemplo: "Si nosotros tuviéramos, por ejemplo, 10 personas que viven en una vivienda y cuatro comparten presupuesto para alimentación y los otros seis comparten separadamente (...) tenemos dos hogares", dijo Ximena Clark, directora nacional del INE. En zonas rurales se preguntará, además, el nombre del jefe de hogar, que según la directora sólo servirá para ubicar la vivienda al año siguiente debido a que hay casas que no tienen numeración ni calles identificadas. Por otro lado este proceso preparativo contará con tablets como primera herramienta para recolectar los datos obtenidos. "Efectivamente lo interesante y novedoso de estas tablets es que funcionan, es decir, la información se carga y descarga sin necesidad de tener acceso Internet", los cuales cuentan con herramientas satelitales para tener la información que permitirá cubrir el territorio comunal, dejando de lado los problemas de señal en algunas zonas del país. "Pueden pasar siempre tantas cosas en terreno que uno no tiene previstas, que hicieran que eventualmente que estas no se pudieran usar, para ello también se llevan formularios en papel (...) como resguardo".-   A diferencia del Censo 2017, que se realizará durante un sólo día feriado, el 19 de Abril, el PreCenso tomara varios meses para poder contabilizar adecuadamente. En caso que no fuera posible contactarse en persona con los censados, los funcionarios deberán consultar a vecinos o conserjes. 
El Censo de Población y Vivienda es la operación estadística más importante que realiza el INE y en la cual participan todos los habitantes del país, ya que este es un insumo esencial para elaborar estimaciones y proyecciones de población tanto para el país, las regiones y las comunas.

El censo permite contar con información esencial para el adecuado diseño de políticas públicas y toma de decisiones privadas y públicas.

El trabajo preparatorio para este Censo 2017 facilitará instalar procesos que generen condiciones para mantener actualizada la información con mayor periodicidad: realizar censos regulares cada 10 años y censos abreviados en los años intermedios.

¿Qué es el censo?

Es el conteo y caracterización de todas las viviendas y habitantes del territorio nacional en un momento determinado. Permite obtener la información necesaria para el diseño e implementación de las políticas públicas, las proyecciones de población y las muestras necesarias para la construcción de indicadores fundamentales del país.

El Censo 2017 se hará con censistas voluntarios, como históricamente se ha realizado en Chile. Tradicionalmente se ha contado con una importante participación de estudiantes, profesores y funcionarios públicos. Para el Censo 2017 se necesitará la colaboración de más de 400 mil encuestadores voluntarios. Todos los chilenos y chilenas, y/o extranjeros, que quieran ser voluntarios, pueden inscribirse en www.censo2017.cl para poder comenzar a participar en el proceso de selección
Informando que en las etapas del censo requiere de un proceso complejo de preparación y coordinación de diversos actores locales y nacionales, así como también de la colaboración de la ciudadanía, ya que se debe recorrer todo el país, recolectar información, procesarla y entregarla a la comunidad.

A continuación da a conocer una síntesis de las diferentes etapas del Censo 2017.

Etapa II. PreCenso. 

Es una etapa de preparación que se realiza en todo Chile, un año antes del Censo, y que permite actualizar los mapas, obtener un primer recuento de viviendas y personas, para focalizar y asignar mejor la carga de trabajo de los censistas.

El trabajo preparatorio implica realizar análisis y definiciones de aspectos geográficos y cartográficos, todo lo cual se testea y completa en el PreCenso y que se complementa al resto del trabajo preparatorio, que incluye elaboración de cuestionarios de capacitación y de procesamiento computacional, entre otras materias.

Esta etapa comenzó el 1 de febrero en Aysén y Los Lagos. Se extenderá hasta el mes de septiembre cubriendo todas las regiones del país. En cada región el proceso tomará tres meses, excepto en la Región Metropolitana que, por su tamaño y dinamismo, demorará cuatro meses.

En marzo, se sumarán las regiones del Maule, Biobío, Araucanía, Los Ríos y Magallanes.
En abril partirán las regiones de Tarapacá, Valparaíso y de O’Higgins.
En mayo, Arica y Parinacota, Antofagasta y Coquimbo.
Y, finalmente, en Junio se iniciará el PreCenso en las regiones de Atacama y Metropolitana.
Etapa I: Piloto PreCenso
Es una etapa de preparación que se realiza en todo Chile, un año antes del Censo, y que permite actualizar los mapas, obtener un primer recuento de viviendas y personas, para focalizar y asignar mejor la carga de trabajo de los censistas.

El trabajo preparatorio implica realizar análisis y definiciones de aspectos geográficos y cartográficos, todo lo cual se testea y completa en el PreCenso y que se complementa al resto del trabajo preparatorio, que incluye elaboración de cuestionarios de capacitación y de procesamiento computacional, entre otras materias.

Esta etapa comenzó el  01 de Febrero en Aysén y Los Lagos. Se extenderá hasta el mes de septiembre cubriendo todas las regiones del país. En cada región el proceso tomará tres meses, excepto en la Región Metropolitana que, por su tamaño y dinamismo, demorará cuatro meses.

El Concejal don Arturo Guajardo, consulta si todo este proceso viene financiado para los Municipios, dando como respuesta don Juan que viene con financiamiento. 
Informando don Juan Jara que la Comuna de Río Claro, está dividida en seis distritos: Cumpeo, Monte Gajardo, Maitenes, Camarico, Peñaflor y Maitenes; y a nivel rural tiene un total de 3.637, y el central 1.442 viviendas, indicando que el representante Comunal es don Rumildo Corvalán, con el decreto de nombramiento debidamente autorizado. Cuyo local operativo está funcionando en los Olivos con Bernardo O`Higgins.
Para dar respuesta a lo consultado por el Concejal don Arturo Guajardo, indica que la Subdere transfiere a los Municipios los dineros para financiar,  logística, transporte, adquisición de computadores con ciertos requisitos técnicos, implementación de oficina, impresora multifuncional, señalando el Sr. Alcalde, que según lo informado por don Rumildo Corvalán, los dineros otorgados son para cancelar el pago de la sede, movilización, etc. Indicando don Juan que todo el material entregado y adquirido  queda en la Municipalidad. 
Don Héctor M. Gutiérrez, en su calidad de Secretario Comunal de Planificación, consulta con respecto al tema de la cartografía, y si se puede obtener esta información, y si el encargado Técnico Comunal es con dedicación exclusiva, relativa a esta última pregunta don juan informa que don Edward trabajará con dedicación exclusiva para la Comuna de Río Claro, justificando que no pudo asistir a esta sesión de Concejo por tener agendada otras reuniones.-
El Concejal don Néstor Vergara, consulta si la persona que representa al Municipio no es de costo Municipal para ejecutar las tareas respectivas, y si el recibe algún incentivo en calidad de Encargado Comunal,  a lo que don Juan  informa que éste es costo municipal.-  El mismo Concejal indica que cuando estén  comprados los materiales y todo el equipamiento para el funcionamiento del Censo, consulta si esto puede ser informado en Concejo, moción que es apoyada por la Concejala Sra. Isabel González.  Sugiriendo además la Concejala que quede todo inventariado.

El Concejal don Guillermo Vergara, consulta qué va a pasar en el caso que en una residencia no se encuentre ninguno de los moradores, informando don Juan que en esta situación existe la opción de consignar datos por terceros.
Informando don Juan que en el PreCenso solo se consultará el número habitantes de cada vivienda, cuántos hombres y mujeres y grupo familiar. 
Informando además don Juan que el censita está debidamente identificado, con su pechera y credencial de identificación 
El Sr. Alcalde agradece la presentación  del Sr. Juan Alfredo Jara Corvalan, en representación del Encargado Técnico Comunal don Edward Erices Paredes.-
Sigue el curso de esta sesión con la participación de don Rodrigo Bernales, Director Comunal de Salud, con el objeto de dilucidar consultas respecto a los nuevos nombramientos del Cesfam. Informando que los nuevos funcionarios incorporados son don Sebastián Soto, Enfermero, el   doctor Javier Valderrama, doña Fernanda Rojas, Enfermera, y don Roberto Hernández, todos contratados a contar del 01 de Enero del año 2016.  Y que las incorporaciones a plazo fijo son las mismas del año 2015.- 
El Concejal don Néstor Vergara, señala que en su momento se dio la posibilidad de tener estas instancias para aclarar consultas y dudas.  Relativo  al cambio del Jefe Some, pregunta por qué se produjo, indicando el Concejal  que personalmente no tiene muy buena opinión sobre este nombramiento, expresando que la Sra. Mariela Picart, no presentó muy buen comportamiento en su antiguo cargo, como encargada de movilización del departamento de salud, señalando  que desde su punto de vista esta no fue una decisión muy acertada;  referente a la contratación de don Roberto Hernández, como encargado de dar las horas en el Some, consulta qué  pasará con él en estos días que se realiza el viaje a la playa, indicando que para mejorar el servicio se requiere una persona que trabaje en forma constante, con la finalidad de entregar un buen servicio a la comunidad.
El mismo Concejal, consulta cuántos funcionarios marcan su ingreso y salida con clave. Expresando el Concejal que ha tenido una favorable opinión de los usuarios respecto a las expectativas de los cambios  efectuados, en particular del actual Director Comunal de Salud y de don Jorge Pacheco. Indicando además que en su momento cuestionó que los funcionarios fueran almorzar a sus casas en los vehículos municipales, manifestando el Concejal que las personas se acercan para hacer este tipo de comentarios, manifestando el mismo que este accionar debe ser cortado de raíz.- Solicitando el Concejal la asistencia, con los atrasos de los funcionarios del Departamento de  Salud.  
La Concejala Sra. Isabel González, apoya lo planteado por el Concejal Vergara, consultando si la Sra. Marianela Navarro, está trabajando o se puso término a su contrato, informando el Sr. Alcalde que fue desvinculada de la Municipalidad. Por la funcionaria Srta. Estefanía Chávez Mercado, consulta qué labor desempeña, preguntando además si se va hacer reducción de gastos con la finalidad de disminuir costos.

Respecto a la nueva administración de la Dirección de Salud, la Concejala  Srta. Rosa Navarro, consulta si van haber cambios respecto al  otorgamiento de  las horas médicas. 
La Concejala Sra. Isabel González, sugiere ver el perfil de funcionarios más idóneos para la entrega de medicamentos.-
El Concejal don Mauricio Montecino, referente a la parte dental consulta cuales son las expectativas de trabajo para la compra de otro sillón dental.-
Referente a las consultas emitidas por los Concejales, don Jorge Pacheco manifiesta que en una primera oportunidad se solicitó se hicieran todos los cambios necesarios, con la finalidad de mejorar el servicio. Indicando que todos los cambios producen situaciones complejas, los cuales  obedecen a la necesidad de realizar el trabajo, utilizando los recursos que están disponibles, no disminuyendo los recursos humanos.-  Estando además conscientes que desde un tiempo a esta parte, en vez de hacer más eficiente el trabajo de los funcionarios se provocó una suerte de contratar nuevos funcionarios, reasignando nuevas labores, solicitándoles  que además dentro de sus horas libres realicen otras actividades.  Indicando que en este momento existen funcionarios desconformes con sus asignaciones y nuevos ajustes.  El Concejal don Néstor Vergara, le expresa al Sr. Pacheco que sea más concreto, y que le informe  por qué se nombró  a la Sra. Mariela Picart como encargada del Some.-

Alusivo a las marcaciones don Jorge informa que las  únicas personas autorizadas para marcar con clave, son la Sra. Mariela Miño y la Sra. Leticia Aguilar, y ahora el informático don Carlos Reyes.  Indicando que el reloj control  se va a trasladar al primer piso, y que solo funcionará la huella digital, expresando el Concejal que sería muy conveniente que también tuvieran clave don Rodrigo Bernales y don Jorge Pacheco, señalando que no le parece que las claves sean manejadas por las Secretarias, informando a su vez el Sr. Pacheco que existe un libro para informar situaciones puntuales de atrasos.  El Concejal frente a una eventualidad donde un funcionario que marca con clave, pudiendo solicitar a otro que le marque, situación que sería muy irregular, haciendo mal uso de este sistema. Don Jorge indica que se puede verificar cuales son los funcionarios que marcan con clave, para mayor transparencia, comprometiéndose a pedir el informe con las marcaciones de los funcionarios.

Informando además don Jorge, que sostuvo una reunión con todos los choferes donde se les indicó e instruyó que no podían hacer uso de los vehículos municipales para ir a sus casas a almorzar, compromiso que incluso fue firmado por éstos, señalando que él no ha autorizado excepcionalmente a ningún chofer para realizar este tipo de accionar, sin perjuicio de lo anterior, se compromete a realizar una nueva reunión para evitar estas eventualidades. 
Referente a doña Marianela Navarro, informa que estuvo durante dos años aproximadamente con licencias posnatales, y hechas las consultas a jurídico sobre esta situación, informaron que su fuero había terminado, por lo tanto, se le renovó un contrato por un mes a plazo fijo, el cual terminó el 30 de Enero del año 2016, cursándose el decreto respectivo de termino de relación laboral a contar del 01 de Febrero del año 2016.-
Por la funcionaria Srta. Estefanía Chávez, informa que está sirviendo de apoyo en la digitación de estadística, registrando los datos de atención  médica del servicio de urgencia, encontrándose actualmente con licencia médica.
Por la reducción de gastos, informa que no se ha realizado ni comprometido nada nuevo, señalando que se logró el 100 % de las metas sanitarias para el año 2016, llegando a la Municipalidad un aporte ministerial de  Cien Millones de Pesos anuales, lográndose también un cumplimiento sobre el 90% de las metas IAPS.- 
Don Rodrigo Bernales, señala que la reducción de gastos es imposible, ya que en la actualidad se está trabajando con los gastos mínimos, informando que el tema más complicado es el de los medicamentos, señalando que ya se suscribió el convenio con la Cenabast.- 
Por el sillón dental, informa que se compró un sillón dental, el cual será instalado dentro de la esta semana. 

Sobre la Sra. Mariela Picart, don Jorge Pacheco señala que la funcionaria trabaja hace tiempo en el CESFAM, cumpliendo diferentes labores, manifestando que este nombramiento obedece también a un tema de ajuste, funcionaria que además tiene la capacitación sobre la implementación electrónica de la agenda que son parte del Servicio de Salud del Maule, la que ha dado buenos resultados en el SOME, indicando que en Cesfam existen relaciones interpersonales que afectan a los funcionarios  causando conflictos internos. 
El Concejal don Néstor Vergara, expresa que es importante el perfil del funcionario, indicando que en este tipo de nombramiento se debe conocer al personal, saber de qué manera se desenvuelven y relacionan, indicando que la Sra. Picart se ha expresado de mala manera de los Concejales y del propio Alcalde,  señalando que se debe evaluar al funcionario para mejorar el personal existente, manifestando el Concejal que no fue acertado el nombramiento de la funcionaria mencionada,  señalando que en una oportunidad cuando era la encargada de movilización de Departamento de Salud  se le solicitó una información, la cual  dejó mucho que desear.-  Expresando el Concejal que una funcionaria no se puede expresar mal ni de manera irrespetuosa de una autoridad, reiterando su malestar por el accionar de ésta, expresando además que se comenta  que los Concejales habían pedido cambio de SOME, indicando que en ningún momento los Concejales solicitaron el cambio mencionado, señalando además que la funcionaria informó que el Concejo solicitó cambio de SOME,  expresando el mismo Concejal que la Concejala Sra. Isabel González fue testigo que la Sra. Picart habló mal del Alcalde. 
Expresando el Concejal que desde afuera se ve una urgencia más ordenada,  siendo él testigo de la buena atención de parte de algunos funcionarios, señalando que a pesar de este tipo de inconvenientes se han visto mejoras en la atención.  Consultando además si es necesario que la Sra. Picart realice extensión horaria, a lo que don Jorge señala que la extensión se debe realizar con o sin la funcionaria, expresando el Concejal que se analice y evalué la situación de la Sra. Picart hasta Marzo, indicando que se agradecen gestos de los funcionarios, pero que estas situaciones opacan las buenas acciones. Destacando el trabajo que realizan las damas de Verde y Rojo, entregando desayunos, sugiriendo el Concejal que se considere con recursos municipales la alimentación para este tipo de iniciativas.
La Concejala Sra. Isabel González, expresa que se debe tener cuidado con estos temas, por ser este un año de elecciones. Referente a la situación que se produjo en el Concejo de Desarrollo, realizándose una peña folclórica,  donde se informó  en los medios de comunicación que se reunió dinero para comprar medicamentos en las postas, situación que es mal vista y mal planteada, indicando que frente a estas eventualidades se debe tener mucho cuidado.  
En relación a la situación planteada de doña Mariela Picart, la Concejala Srta. Rosa Navarro señala que personalmente ella no ha escuchado ningún comentario desfavorable de la Sra. Picart, no cuestionando  lo comentado por sus colegas, indicando que la funcionaria  por su carácter puede realizar de muy buena manera su trabajo, sugiriendo se converse esta situación con ella y se le dé una oportunidad para que cambie su actitud, indicando la Concejala que la funcionaria sobre pasa sus atribuciones. Don Jorge agradece el punto de vista de la Concejala, señalando que le sorprende lo expresado por los Concejales, aclarando que desconocía esta situación.   Manifestando el Concejal don Néstor Vergara, que el funcionario debe ser leal y agradecido con quien le da trabajo, lo cual se debe pagar con lealtad y respeto, debiendo además ser objetivo con los comentarios que se realizan.
El Concejal don Arturo Guajardo, indica que esta situación estaba en conocimiento del antiguo Director Comunal de Salud, el cual nunca la canalizó con la involucrada,  manifestando que todos tienen derecho a una segunda oportunidad, pero que esta situación se debe dialogar a la brevedad.  Informando don Jorge  que la funcionaria además sigue a cargo de una parte de adquisiciones.-

Expresando que la situación le ataña y le sorprende, indicándole al Concejo desconocer lo planteado, de lo contrario habría obrado de otra forma, informando que  realizará una restructuración en Marzo, comprometiéndose a conversar esta situación con la funcionaria.  El Concejal don Néstor Vergara, expresa que las actitudes de parte de la funcionaria vienen desde hace cuatro años aproximadamente, indicando que no es partidario de las segundas oportunidades, y que en este caso son más oportunidades en beneficio de la funcionaria.-
La Concejala Srta. Rosa Navarro, reitera que comparte que se den segundas oportunidades a los funcionarios.-
La Concejala Sra. Isabel González, indica que nadie está solicitando que se desvincule a la Sra. Picart, pero que se reubique al personal con el perfil de cada uno.-  Expresando sus felicitaciones hacía el trabajo que han realizado hasta hora don Jorge y don Rodrigo, manifestando que apoya todo lo expresado por el Concejal don Néstor Vergara.-

Relativo a la situación de Roberto Hernández, don Jorge señala que esta situación le complica, ya que el funcionario ha dado muy buenos resultado en su trabajo. Don Rodrigo Bernales señala que la participación del funcionario nació por una solicitud del Director de Desarrollo Comunitario, a raíz de una petición del mismo Alcalde, indicando el Director Comunal de Salud que están muy contento con el desempeño de don Roberto, sobre todo en la atención público. Señalando la Concejala Sra. Isabel González que vienen varias actividades más en las que tendrá que participar el Sr. Hernández, solicitando se vea esta situación.  
El Concejal don Arturo Guajardo, señala que todo lo expresado son solo sugerencias y no reclamos hacia la gestión de ambos, con la finalidad  que se logre un buen trabajo, y que en ningún momento el ánimo es criticar el trabajo que han realizado hasta ahora el Director Comunal de Salud y el Director del Cesfam, reiterando que se genere el dialogo con los funcionarios.  

Informando don Jorge que conversará con Carolina Zuñiga, para que vea el tema de la farmacia. 
La Concejala Srta. Rosa Navarro, reitera su consulta relativa a las horas médicas, y si éstas  seguirán funcionando de la misma forma, a lo que don Jorge informa que éstas a contar de Marzo cambiaran su modalidad, es decir, con un nuevo sistema; preguntando además  si viene contemplado en el sistema la postergación de hora médica de parte del paciente. Interviene el Concejal don Néstor Vergara, para sugerir que se podría anexar en el futuro un historial con las recetas médicas.  Informando don Jorge que el sistema contempla agenda electrónica y receta electrónica, cuya finalidad para el año 2017 es que se considere además la ficha del paciente.- 
Continúa esta sesión con la presencia de tres funcionarios de la Policía de Investigaciones de Chile. Incluido el Comisario Marcelo Muñoz, Jefe Brigada Delitos Sexuales; Segundo Jefe de la Unidad Sr. Arturo Pacheco Letelier y la Encargada de Relaciones Públicas, doña Claudia Acevedo Naranjo. 

El comisario informa que asumió la brigada el 08 de Enero del presente año, señalando que la finalidad de esta reunión es informar al Concejo.- Dando a conocer que la labor preventiva se puede realizar pero como segunda prioridad, siendo la función principal investigar delitos sexuales. Indicando que el tema de las charlas se ha canalizado haciendo los nexos respectivos, informando que el consumo de la cannabis sativa,  no es un tema menor en las Comunas de Pelarco y Río Claro, comunas de las que su brigada está a cargo, indicando que le gusta tener presencia en las Comunas, consulta cuándo el carro de la PDI hace ronda, informando que se pueden hacer presente en actividades o los fines de semana, manifestando que dan charlas en los Establecimientos Educacionales. Informando  que se pueden hacer campañas educativas, y así generar cercanía con la Comunidad, expresando el Comisario que queda abierto y llano para conversar con el Concejo y la Comunidad. Indicando que la unidad cuenta con Asistente Social, Psicólogo y Sociólogo.- 
El Concejal don Arturo Guajardo, consulta qué se hace en el caso de los acosos, informando el funcionario de la Policía de Investigaciones que en otras comunas han trabajado en forma directa con los Concejales, realizándose gestiones en ayuda a la comunidad, siendo de vital importancia la cooperación de las personas. Indicando que trabajan en pro de la comunidad.  Informando el funcionario que en las charlas realizadas a los Establecimientos Educaciones se han sorprendido con alumnos que quieren hablar en forma personal con los funcionarios de investigaciones. 
La Concejala Sra. Isabel González,  señala que a principios del año pasado, cerca de su población vive un señor solo con una niña pequeña, situación que a todos los vecinos les llamaba la atención, y que conversado esto con  Carabineros y el Director del Liceo, no se realizó gestión alguna por parte de dichas entidades, informando funcionarios de la PDI que en este caso se podrían haber hecho otras gestiones sin necesidad de judicializar el caso, indicando además que el  hombre debe tener al cuidado a la menor a título de algo, es decir, puede ser un familiar directo o en su defecto su padre. 
El Sr. Alcalde en relación a la situación de  Carlos Olivares, informa que él tiene una deficiencia, existiendo poca preocupación de parte de sus familiares directos, indicando que el Sr. Carlos Olivares realiza actos obscenos y de carácter sexual ante la presencia de vecinos que transitan por la vía pública, accionar que preocupa por su condición y por los afectados. Comentando el Comisario que este tipo de situaciones debe venir con una orden judicial para el respectivo traslado, y que solo se puede hacer algo de manera judicial.-  La Concejala Srta. Rosa Navarro, complementa expresando  que con los años el Sr. Olivares se ha puesto agresivo, indicando que dentro de las soluciones planteadas por parte del jurídico es  que se hagan denuncias, para acompañarlas y presentarlas a los tribunales, con la finalidad que dictaminen la internación de Carlos Olivares.- El Concejal don Néstor Vergara solicita a investigaciones que se realice un tipo de planificación para llevar a cabo actividades preventivas en diferentes sectores de la comuna, informando investigaciones que este año llegaron menos policías por no tener donde tenerlos, informando que existen problemas con los espacios para poder funcionar y trabajar. 
Investigaciones se retira de esta sesión, agradeciendo esta instancia, quedando llanos para atender consultas.-

Se termina esta sesión a las 13:20 hrs. 
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